


KORT OM EVIDA ‘

Evida er det nationale gasdistributionsselskab. Det er vores
opgave at designe, drive og vedligeholde gasdistributions-
nettet i hele landet som en del af Danmarks kritiske
infrastruktur.

Evida tilpasser, udbygger og optimerer driften af gassystemet,
sa infrastrukturen er klar til fremtidens energisystem med
100 % biogas, som fortsat skal sikre forsyningssikkerheden i
det danske energisystem.

Samtidig gor Evida klar til at distribuere brint og CO,, sa det
danske PtX-potentiale bliver indfriet.




VISION
Sikker gron omstilling med stabil gasforsyning.
MISSION

Evida er hele Danmarks gasdistributionsselskab, som
med effektive og grenne Igsninger forbinder producenter
med aftagere af r@rfgrt gas.

Vi arbejder for omstillingen til grgn energi og agerer
proaktivt for at sikre konkurrence- og
baeredygtige I@sninger.

Det gor vi til gavn for klimaet, vores kunder, ejer og
samfundet.



STRATEGI /

Gasinfrastrukturen spiller en kritisk rolle for den

gronne omstilling, da den tilbyder fleksibilitet, = — =
forsyningssikkerhed og understgtter velfungerende
energimarkeder.

Evida distribuerer udelukkende grgn energi i 2035,
fordi vi har gennemfgrt en omlaegning af gasnettet til
100 % biogas. Yderligere bidrager vi proaktivt til et
klimaneutralt samfund i 2050 ved at vaere en del af
etableringen af Danmarks infrastruktur for brint

og CO,.

Evida arbejder mod at vaere en grgn og baeredygtig
virksomhed for vores ejere, kunder, medarbejdere og
samfundet.




SAMFUNDSANSVAR

Fundamentet for Evidas baeredygtighedsprogram Det indebzerer, at:

Samfundsansvar og baeredygtighed spiller en afggrende rolle @% :J/ganqui)ltjeédsgr El?rs'; nedbringe eller helt undga pavirkninger
for Evidas fremtid, og vores centrale rolle i den kritiske '
danske forsyningssikkerhed forpligter. Som statens
gasdistributer er forsyningssikkerhed en topprioritet for @
Evida, og en hjgrnesten i vores samfundsansvar er at sikre

kunderne en palidelig og sikker forsyning af gas.

Vi respekterer vores ansattes, kunders, leverandgrers,
samarbejdspartneres og andre interessenters rettigheder
og integritet.

Vi har i alt, hvad vi ggr, fokus pa kvaliteten af de ydelser,

Evidas rolle i den kritiske infrastruktur udggr fundamentet i . :
B0 LA vileverer til vores kunder.

vores samfundsansvar og baeredygtighedsprogram.

Med afsezet i Evidas kerneopgaver er vores samfundsansvar
skaerpet omkring at understgtte borgere, virksomheder og
samfundet i omstillingen til vedvarende og grgn energi. Som
statsejet selskab har vi et ansvar for at ga forrest og bidrage
til en baeredygtig udvikling, hvor vi kan.

Samfundsansvar handler for os om at tage ansvar for vores
pavirkning af samfundet og bidrage til et miljgmaessigt,
socialt og skonomisk baeredygtigt samfund.




BZAREDYGTIGHED

Evidas fem baeredygtige ansvarsomrader

Med afsaet i Evidas fundament for baeredygtighed
har vi identificeret fem overordnede ansvars-
omrader, som er centrale for Evidas tilgang til
samfundsansvar, baeredygtighed og det fremad-
rettede arbejde.

Klima og miljgmaessig ansvarlighed

Social ansvarlighed

Sikker forsyning

@konomisk ansvarlighed

Governance



VASENTLIGHEDSANALYSE

Vaesentlighed for interessenter

Lav

Lav

Vaesentlighed for Evida

A | SIKKER FORSYNING
B | BAREDYGTIG OMSTILLING AF GASNETTET

C CO, REDUKTION OG ENERGIOPTIMERING

. ARBEJDSMILI@ OG SIKKERHED

. SUNDHED OG TRIVSEL

Med afsaet i Evidas fem overordnede ansvars-
omrader ift. samfundsansvar og baeredygtighed
er der gennemf@rt en vaesentlighedsanalyse.

Her blev de fgrste fem indsatsomrader for Evida
identificeret. Disse udggr Evidas
baeredygtighedsprogram version 1.0.

De vurderes ud fra, hvor vaesentligt emnet er
for Evida som virksomhed samt for vores
interessenter/samfundet.




A - SIKKER FORSYNING

Forsyningssikkerhed og sikkerheden pa Evidas
gasnet er fundamentet for hele vores
forretning og st@rste ansvar overfor
samfundet.

Derfor arbejder vi dagligt for at forberede
vores infrastruktur, sa den er klar til de
forandringer, Evida star overfor. Det geelder
bl.a. et faldende gasforbrug og sendret
forbrugsmgnster med mere decentral
indf@ring af biogas i gassystemet samt behov
for yderligere balancering af systemet som
folge af eendrede forbrugsmenstre.

MALSZTNINGER

Oppetid
* Evidas malsatning er at have en oppetid pa
99,9 %.

Responstid — overgravninger og gaslugt
e Alle opkald vedr. gaslugt og overgravninger er
serviceret inden for én time.




B - GRON OMSTILLING AF GASNETTET

Evidas gasinfrastruktur spiller en central rolle i den
grgnne omstilling i Danmark.

Ambitionen er, at Evida udelukkende distribuerer
gron energi i 2035.

For Evida har det to spor:

1. @get tilkobling af biogas til nettet med en
forventning om, at Evidas kunder bliver forsynet
med 100% biogas.

2. Evida har deltaget i etableringen af
Danmarks infrastruktur for brint og CO, gennem
strategiske partnerskaber og langsigtede
investeringer.

MALSZTNINGER

Grgn energi

Evida distribuerer udelukkende grgn energi i 2035
Delmal:
* Evidas kunder bliver forsynet med 100%
biogas i 2035.

Evida arbejder proaktivt for at veere en del af
CO,- og brintinfrastrukturen i Danmark, hvor vi
kan vaere med til at sikre fleksible og effektive
lesninger for bdde producenter og aftagere
Delmal:

* Frem mod 2025 vil Evida ggre sig klar til
brint og CO,, sa de f@rste lokale
distributionsnet kan etableres og driftes fra
2025.



B - GRON OMSTILLING AF GASNETTET -
BIOGAS

Evida arbejder proaktivt for at sikre, at den danske MALS/ETNINGER

biogasproduktion kan komme pa distributionsnettet, Biogas

0g: * Kunder bliver forsynet med 100 % biogas i

* Evida tilkobler bl.a. biogasanlzeg til det danske 2035.
distributionsnet.

* Evida understgtter den politiske malsaetning om at
udfase naturgassen fra rumopvarmningen.

* Evida arbejder for at kunne levere biogas til de
kundesegmenter, der ikke kan elektrificeres samt
som spids- og reservelast i fjernvarme- og
elproduktion. Det forventes, at de resterende
kundelag udfases fra gas til andre energityper over
de kommende 10 ar i takt med, at de kan overga til
andre energityper.

Malsaetningen er, at Evidas kunder bliver forsynet med
100 % gron energi i 2035.



B - GRON OMSTILLING AF GASNETTET-
BRINT OG CO,

Den danske energisektor star overfor en transformation
de kommende ar ift. opfyldelse af et CO,-neutralt samfund A

i 2050. En del af Igsningen er produktion af mere grgn strem MALSATNINGER
bl.a. via vindmgller og solceller. Den strgm kan bl.a. lagres

ved at omdanne strgmmen til brint gennem elektrolyse.  Frem mod 2025 ggr Evida sig klar til brint og CO,,

sa de fgrste lokale distributionsnet kan etableres
En anden del af Igsningen for et klimaneutralt samfund i og driftes fra 2025.

2050 er opgaven med at fjerne CO, i forbraendings-
processen af fossile breendstoffer og i stedet benytte den
til metanisering eller lagre den i undergrunden.

En rgrfert transport af CO, fra producent til forbruger

er samfundsgkonomisk effektiv og bidrager til at skabe en
fleksibel Igsning, som gor det mere smidigt for bade
producenter og forbrugere.

Evida forventer at kunne genanvende dele af den
eksisterende rgrlaegning til brint og CO, til fordel for
samfunds- og selskabsgkonomien samt klimaforandringer og
miljget.



“ “ C - CO,-reduktion og energioptimering

Evida arbejder for et klimaneutralt og baeredygtigt

samfund. Vi har sdledes fokus p3, at vores virksomhed kan MALSZATNINGER
driftes med den mindst mulige klima- og miljgpavirkning.

* Evida vil vaere en klimaneutral virksomhed i 2050

Vores malsaetning er, at Evida er en klimaneutral :
i scope 1 og 2.

virksomhed i 2050. Vi arbejder bl.a. gennem to spor:
1. Reduktion af metanemission fra distributionsnettet.

2. Energieffektivisering i vores drift. Del mal:

* Vivil mindske vores metanudslip med 30% inden

2030.

Evida ej drifter et 18.000-kil ter langt
vida €Jer og drirter e NomEter fang * Vivil vaere CO,-neutrale i vores energiforbrug til

distributionssystem, som leverer gas til ca. 400.000
kunder.

distributionsnettet i 2025.

* Vivil have en CO,-neutral virksomhedsdrift i
2030 i scope 1 og 2, ekskl. metantab pa

Evidas net har et lavt ledningstab set i europaeisk .
distributionsnettet

perspektiv, hvor Evida er en af de DSO'er med det laveste
metantab pr. distribuerede mangde. En position, vi
gnsker at bibeholde. Vi arbejder derfor proaktivt for at
overvage Evidas distributionsnet og udbedre laekager.



n D - ARBEJDSMILJ@ OG SIKKERHED

MALSZTNINGER

For Evida er arbejdsmiljg og sikkerhed en
topprioritet. Vi har fokus pa at skabe en proaktiv
og forebyggende arbejdsmiljg- og sikkerheds-
kultur, sa alle kan arbejde sikkert for Evida.

VisionZero score >=4,0.

LTIF = 0.

Evida arbejder med VisionZero som sikkerheds-
veerktgj for vores arbejdsmiljg og sikkerhed. Vi
vil derfor arbejde mod en arbejdsplads med

0 arbejdsulykker, ligesom vi Igbende vil undga
arbejdsulykker og arbejdsbetingede lidelser.



Det er vigtigt for Evidas ledelse, at selskabets
medarbejdere trives pa arbejdet og generelt har
en hgj arbejdsglaede.

Vi ser god ledelse som et vigtigt element i at have
et godt arbejdsmiljp og en hgj arbejdsglaede,

og derfor arbejder Evida struktureret med
lederudvikling.

Endvidere betragter vi sygefraveer som en
indikator pa medarbejdernes generelle trivsel.

Derfor har vi fokus pa en forebyggende indsats ift.

stress samt generelle sundhedsfremmende tiltag.

MALSZTNINGER

Vi vil have en hgj arbejdsglzede og trivsel i Evida,

hvor det er godt at komme pa arbejde. Det maler vi

bl.a. pa:

Arbejdsglaede > 76.
Sygefravaersprocent pa under 3 %.
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13 i Evida bidrager aktivt til et CO,-neutralt
samfund og I@sningen pa de globale klima-
udfordringer. Det ggr vi ved at arbejde for
100 % grgn energi til vores kunder.

Evida har et medansvar for at sikre
danskerne adgang til baeredygtige
energiformer i takt med, at vi som
samfund udfaser fossile energityper.

INDUSTRLINNOVATION ) .
06 INFRASTRUKTUR Evida arbejder for at gere vores

distributionssystem sd effektivt og grent
som muligt.

17 PR Evida kan bidrage pd et europaeiske
FOR HANDUING

og globalt plan med vores viden om
@ biogas samt gennem partnerskaber for

fremtidens CO,- og brintinfrastruktur.
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Grgn omstilling

Malszetning: Evida distribuerer
udelukkende grgn energi i 2035

Derfor vil vi:
- Forsyne kunderne med 100% biogas i 2035

- Ggre os klar til brint og CO2, sa de fgrste
lokale distributionsnet kan driftes fra 2026

9 eusiukus il 17 o oo

Malsaetning: Evida skal veere en
klimaneutral virksomhed i 2050 i
scope 1 og 2

Derfor vil vi:

- Reducere vores metanudslip fra
distributionsnettet med 30% i 2030

- Vaere CO,-neutrale i vores
energiforbrug til distributionsnettet i 2025
samt have en CO,-neutral virksomheds-
drift i 2030 i scope 1 og 2 (eksl. metantab
pa distributionsnettet)

13 Nasis

Klimapavirkning

Sikker forsyning

Malsaetning: Evidas infrastruktur
skal vaere rustet til det fremtidige
gasmarked, og kunders
energiforsyning skal vaere stabil
med hgj forsyningssikkerhed

Derfor vil vi:
- Sikre en oppetid pa 99,9 %
- Arbejde for, at alle opkald vedr. gaslugt og

overgravninger er serviceret inden for én
time

&3

Malszetning: Evida skal have et
sundt og trygt arbejdsmilj¢ med
glade medarbejdere

Derfor vil vi:

- Arbejde for en hgj arbejdsglaede og trivsel
i Evida. Det maler vi bl.a. pa:
e Arbejdsglaede > 76.
e Sygefravaersprocent < 3%

- Skabe et proaktivt og forebyggende
arbejdsmiljg- og sikkerhedskultur. Det
maler vi bl.a. pa:

e VisionZero score pa min. 4,0
e LTIF for egne medarbejdere = 0

SUNDHED ANSTANDIGE JOBS
OGTRIVSEL 06 BKONOMISK
VEKST

Medarbejdere
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